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● Foreningens aktiviteter (i brreg for reg av foreningen)
● Vedtekter: Helpers.no

Foreningens aktiviteter (Tekst for registrering i
Brønnøysund registrene)

Our slogan is Helping the helpers. We provide support for volunteers and aid organisations
so that they can do what they do best.

Vedtekter - Helpers.no

1. Navn og organisasjonsform
Nettverkets navn er Helpers.no, og er organisert som en forening.

2. Formål

We provide support for volunteers and aid organisations so that they can focus on what they
do best.

3. Aktiviteter
Bistå med humanitær hjelp der man finner det nødvendig.

5. Medlemmer
Personer, foretak, organisasjoner og andre virksomheter som ønsker å støtte opp om
foreningens formål.



6. Søknad om medlemskap
Personer eller virksomheter blir medlem ved betaling av medlemskontingent.

7. Opphør av medlemskap
Medlemskap opphører ved skriftlig utmelding. Denne utmelding må skje innen 3 måneder før
kontingent perioden utgår.

8. Finansiering
Nettverket skal finansieres ved medlemskontingent og inntekter foreningen selv kan skape
gjennom de aktiviteter nettverket iverksetter.
Medlemskontingent betales alltid forskuddsvis for året.

9. Styret
1. Styret består av mellom tre og syv medlemmer, som velges på årsmøtet for to år av

gangen. Det første året velges halvparten av styremedlemmene kun for ett år.

2. Årsmøtet skal også velge inntil fire varamedlemmer til styret. Varamedlemmene
nummereres for å angi hvem som trer inn først ved forfall blant de faste
styremedlemmene.

3. Styret konstituerer seg selv

4. Styret er beslutningsdyktig når minst halvparten av de valgte styremedlemmene er
tilstede. Styret fatter beslutninger med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet teller
lederens stemme dobbelt.

5. Styret velger på første ordinære styremøte etter årsmøtet, sin egen leder og
nestleder, og utpeker medlemmer til eventuelle andre nødvendige verv.

6. Styret skal utpeke en daglig leder.

7. Styret kan delegere myndighet (men ikke ansvar) til daglig leder.

8. Styret kan ikke meddele ene-prokura, kun til minst to personer i fellesskap.

10. Regnskapsår
Regnskapsåret følger kalenderåret. Nettverket har ingen øvrige plikter til regnskapsføring
enn det som er lovpålagt.



11. Årsmøte
1. Ordinært årsmøte skal avholdes hvert år innen 1. mai.

2. Innkallingen skal inneholde innkomne saker som styret har mottatt eller varslet om.
Saker som medlemmene ønsker opp på årsmøtet må være sendt styret tre uker før
årsmøtet.

3. Styret skal innkalle til ekstraordinært årsmøte ved behov. Styret plikter å innkalle til
ekstraordinært årsmøte hvis mer enn 10 % av medlemmene krever dette.

4. Styret skal innkalle til årsmøte med minimum seks ukers frist. Styret kan innkalle til
ekstraordinært årsmøte med to ukers frist.

5. På årsmøtet har hvert medlem én stemme.

6. Ordinært årsmøte skal behandle:
- Valg av møteleder og to representanter til å signere protokoll
- Godkjenning av innkalling
- Styrets årsberetning
- Årsregnskap med regnskapsfører eller revisors beretning
- Budsjett, inkludert medlemskontingenter og eventuell godtgjørelse til styret
- Vedtektsendringer
- Saker som forelegges av styret
- Innkomne saker fra medlemmene

Valg av følgende:
- Leder og nestleder for styret og øvrige styremedlemmer
- Varamedlemmer til styret
- Revisor/regnskapsfører
- Valgkomité bestående av minimum to personer

12 Eksklusjon av medlemmer
1. Styret kan beslutte å ekskludere medlemmer som handler i strid med gjeldende

vedtekter - opptrer utilbørlig i forhold som angår foreningen - eller på annen vesentlig
måte misligholder sine medlemsforpliktelser.

2. Beslutning om eksklusjon kan ankes til førstkommende årsmøte. Opprettholdelse av
styrets eksklusjonsvedtak krever 2/3 flertall i årsmøtet.

13. Endringer av vedtekter
Endringer av vedtektene krever 2/3 flertall på ordinært eller ekstraordinært årsmøte.



14. Oppløsning
Nettverket kan oppløses etter behandling på to årsmøter. Ved oppløsning skal nettverket
eiendeler disponeres iht. vedtak i siste årsmøte.


